
Fra erfaring til fremtid
– et skræddersyet jobforløb for dig over 50

sammen om bedre velfærd-



Fra erfaring til fremtid er et forløb for 
dig, der er over 50 år, på dagpenge og 
bor i Albertslund, Brøndby, Glostrup, 
Herlev eller Vallensbæk Kommune.

Forløbet hjælper dig med at bruge din 
erfaring aktivt – og komme tættere på 
job, der passer til dig i dag.

	● “Der må da være brug for én som mig et 
eller andet sted?”

	● “Jeg har masser af erfaring – men hvordan 
får jeg øje på de rigtige job?”

	● “Alt det digitale fylder mere og mere… kan 
jeg følge med?”

Har du prøvet at tænke:

Er du over 50   
– og ledig på dagpenge?
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Hvad får du ud af 
forløbet?
Når du har deltaget i forløbet, er 
målet, at du:

	 er (på vej) i job ​

	 alternativt er (på vej) i virksomheds­
praktik eller ansættelse med løntilskud ​

	 har fået mere tro på, at job er muligt  
– også selv om du har været ledig et 
stykke tid​

	 er blevet klarere på dine kompetencer  
– også dem du normalt tager for givet  
– og hvor de kan bringes i spil ​

	 har fået konkrete jobmuligheder og 
kontakter til virksomheder​

	 føler dig mere sikker i CV, ansøgning og 
digitale jobredskaber​

	 har en realistisk jobsøgningsplan, som 
giver mening for dig

Kort sagt: Vi hjælper dig med at omsætte din erfaring 

til nye muligheder.
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Sådan foregår forløbet
1. En afklarende samtale​
Vi taler om dine erfaringer, ønsker, mål og muligheder og 
eventuelle barrierer – også hvis du oplever udfordringer 
med læsning, skrivning, tal eller det digitale.​

2. Jobcafé i Albertslund  
– 4 uger, 2 dage om ugen​
Du bliver en del af et hold med andre jobsøgende seniorer, 
hvor vi arbejder sammen om at komme tættere på job. 
Holdene er blandet på tværs af faglighed og erfaring, 
hvilket giver mulighed for nye perspektiver på job og 
jobsøgning. ​

3. Personlig støtte i jobcaféen​
I løbet af de fire uger har du mulighed for at få personlig 
støtte til din jobsøgning af vores jobformidler – som også 
hjælper dig med at finde nye muligheder. 

​4. Fokus på virksomhedsforløb og 
opkvalificering​
Vi arbejder målrettet med virksomhedspraktik, løntilskud 
og/eller kurser som meningsfulde trædesten på lige 
præcis din vej mod job.

Et gearskifte i din jobsøgning? 
Da forløbet har en begrænset varighed på 4 uger arbejder vi med et højt aktivitetsniveau, hvor der 
ikke er langt fra idé til handling.  Det kan for nogen opleves som lidt overvældende. Men vi håber, du 
vil se det som et muligt og positivt gearskifte på din vej mod job. 

	● introduktion til jobskifte – både nye funktioner i 
kendte brancher og helt nye brancher

	● træning i digital jobsøgning (Jobnet, MitID, 
jobportaler m.m.)

	● erfaringsdeling med andre seniorer
	● konkrete jobåbninger, som vi arbejder aktivt med på 

holdet

Jobcaféen – fællesskab, 
inspiration og konkrete 
jobspor

I Jobcaféen møder du:

Her står du ikke alene med din 
­jobsøgning – vi finder veje sammen.
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Med andre ord: Jobformidleren er din faste sparringspartner hele vejen igennem de 4 uger

Jobformidleren i Jobcaféen 
Vores underviser på forløbet fungerer også 
som jobformidler.

Det betyder, at du i de fire uger i Jobcaféen 
har mulighed for at få hjælp til at:​

	 skærpe dit jobmål​

	 arbejde med CV, Jobnet og ansøgninger​

	 finde og præsentere konkrete 
jobmuligheder​

	 få støtte til praktik, løntilskud eller de 
første skridt mod job
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Sporskifte

For nogle giver det mening at blive 
i samme branche – for andre er det 
tid til noget nyt.

	 undersøge nye jobfunktioner, 
hvor din erfaring kan bruges på 
en anden måde

	 se andre brancher, hvor 
virksomhederne efterspørger 
erfarne og stabile medarbejdere

	 opdage skjulte kompetencer fra 
arbejdsliv, fritid og foreningsliv

I forløbet kan du 
få hjælp til at:

– når det er tid til 
noget nyt
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Virksomhedsforløb 
og job

Mange kommer tættere på job gennem et 
virksomhedsforløb. 

Derfor arbejder vi med:​

	 virksomhedspraktik og løntilskud som 
meningsfulde trædesten til ordinært job​

	 en plan for, hvordan virksomhedspraktik 
og løntilskud  kan bruges i netop din 
jobsøgning og vej mod job ​

	 konkret støtte til at skaffe en 
virksomhedspraktik med henblik på job​

	 en tydelig forventningsafstemning 
med arbejdsgiver (opgaver, timetal og 
muligheder)​

	 støtte til, hvordan du selv tager 
snakken med virksomheden – også 
om jobmuligheder i forlængelse af 
virksomhedspraktik og løntilskud ​
jobmuligheder

Målet er ikke bare aktivitet  
– det er job, der giver mening for dig.
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Vi hjælper dig med løsninger – fx 
særlige forløb for voksne med læse-, 
skrive- eller regnevanskeligheder og 
støtte til at blive mere tryg ved det 
digitale.

Digitale og boglige 
udfordringer?

Hvis du:
	● synes, det er svært at finde rundt på 

digitale platforme

	● bliver usikker ved længere tekster

	● kæmper med at skrive eller regne

…så er du langt fra alene.

Det må gerne siges højt
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sammen om bedre velfærd-

Kontakt

Anja Drastrup Lindberg

Driftsdirektør

Tlf: 29 64 6073

Mail: adl@carelink.dk

Gymnasievej 1

2620 Albertslund

Undervisningen foregår i lokale 3 og 
lokale 4

Jobcaféen foregår her:


